
 

 

 

 引継ぎ書                                              （様式 4） 

月 日 内容 具体的内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

次年度役員選出 

 

業務引継ぎ 

名簿作成・提出 

・次年度役員（会長・副会長・会計・書記）選出 

・係りごとの話し合い（業務引継ぎ） 

・子ども会・子ども会育成会役員名簿 

の作成・提出 

（役員名簿に活動報告書または新年度 

活動計画書を添付し小郡市子ども育 

成課へ提出） 

  子ども会育成会研修会 新役員対象の研修会への参加 

 

  

 

 

 

 

総会の準備 

 

 

 

総会 

・総会資料の作成 

（事業報告・計画／予算・決算） 

・新入生の確認 

・新年度活動計画の話し合い 

 

年間 

行事 

子ども会活動 

各種行事の準備 

・事前打ち合わせ、案内作成、準備 

・参加者確認、司会進行、係の役割 

・ふりかえり 

  ふりかえり・引継ぎ準備 

 

・本年度全般のふりかえり 

・次年度に向けての話し合い 

・係ごとの引継ぎ書作成 

次年度に向けての課題 

 

 

 

 


